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Skolebestyrelsesmgde pa Thurg Skole
30. august 2022 ki. 17.00 - 19.00

Referat

Godkendelse af referat fra sidste mgde
Referatet er godkendt.
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Praesentation og konstituering af den nye bestyrelse
Valg af forperson og naestforperson

Til udlevering: Skolebestyrelsens handbog og magasinet “Skolebgrn”

Kort praesentationsrunde, hvor alle nye og "gamle” bestyrelsesmedlemmer prassenterede sig
for hinanden og fortalte om deres motivation for at have stillet op til bestyrelsesarbejdet.

Skolebestyrelsen bestar af 7 foraeldrevalgte medlemmer Sarah Julie Hvidt Parameswaran (mor
til Ayesha i 0.A og Ajay i 2.B), Anne Bang-Olsen (mor til Hjalte i 3.A), Signe Nicoline Thybask-
Hansen (mor til Toke i 0.A og Maya i 1.A), Martin Horsbgl Gregersen (far til Ludvig i 6.B), Ditte
Mglvang Hansen (mor til Lars i 1.A), Jens Teglers (far til Alfred i 1.A og Anna Ingeborg i 4.A)
og Maria Rough Winther (mor til Joanna i 1.B)

Herudover bestar bestyrelsen af to medarbejderrepraesentanter Rikke Marchmann (laerer) og
Martin Staal Andersen (leerer og TR) + Annemette Sodtmann Laursen (skoleleder og sekretaer)
og René Ellegaard Frederiksen (viceskoleleder og sekretaer).

Der er ogsa to elever med i bestyrelsen, men elevradet har endnu ikke konstitueret sig, sa
navnene pa disse to repraesentanter er endnu ikke kendt.

Annemette udleverede "Skolebestyrelsens Handbog” til medlemmerne og orienterede om at
der bliver et skolebestyrelseskursus den 31. januar 2023 kl. 18.00 - 21.00 p& Hotel
Christiansminde.

Vi abonnerer pa bladet "Skolebgrn” gennem ”Skole og foreaeldre”, som forventeligt bliver
tilsendt til alle foraeldrerepraesentanter.

KONSTITUERING
Anne Bang-Olsen blev valgt som forperson og Jens blev valgt som naestforperson

Kort indlaeg v. Anne om hendes tanker som kommende forperson

Anne gnsker at fortseette med bred involvering og feelles engagement, saledes at flest mulige
bestyrelsesmedlemmer far mulighed for at kunne byde ind undervejs. Anne vil arbejde for at
der bliver mulighed for at drgfte forskellige relevante temaer, nar det er muligt og at
orienteringspunkterne placeres til sidst pa dagsordenen. AL laver dagsordenen, forpersonen er
ordstyrer og RF er referent pa mgderne.

Dialogmgderne giver et godt indblik i det politiske system. Anne foreslar, at man som
foraeldrerepraesentanter sa vidt muligt skiftes til at deltage i dialogmgderne (Annemette er
altid med som skoleleder). Anne vil gerne holde fast i, at vi lgbende reviderer vores principper
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men selvfglgelig med bevidstheden om, at der Isbende opstar “skal-opgaver” undervejs i
skoledret, som kraever at dagsordenen tager udgangspunkt heri. Vi arbejder fortsat pa at
skolebestyrelsen bliver mere synlig. Ikke kun forpersonen men alle i bestyrelsen. Dagsorden
rundes sa vidt muligt af med input til kommende dagsorden. Anne foreslar afslutningsvis, at
det eventuelt tages op hvert ar hvem, der skal vaere forperson.
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Kommende foraeldremgder datoer - foraeldrereprasentanter

2. argang 08/09 kl. 16.00 - 17.30 AL + (Sara deltager men uden punkt)
3. argang 15/09 kl. 16.00 - 17.30 RF + (Anne deltager ikke)

4. 3rgang 01/09 kl. 17.00 - 19.00 RF + (Jens deltager men uden punkt)
5.B 21/09 kl. 16.30 - 18.30 RF + (Ingen fra bestyrelsen deltager)
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Budget 2023
Tilbagemelding fra dialogmgdet 22. august 2022
e Forslag til besparelser blev praesenteret
e Besparelser er en bunden opgave, sd vi kan ikke bare sige nej

Gennemgang af sparekatalog sendt i hgring 18/08 - 01/09 (bilag)
Udarbejdelse af hgringssvar til BUU (Bgrne og Unge udvalget)

Der skal samlet set spares 35 millioner, hvoraf de 10 millioner skal bruges til at kunne
iveerksteette nyt tiltag.

Der er deadline for afgivelse af hgringssvar 2.9. (Miljg og teknik) og 6.9. (Bgrn og Unge).

Opsamling:

Annemette udsender udkast til hgringssvar til SB sammen med referatet i lgbet af onsdag den
31. august 2022. Hvis hun ikke hgrer noget retur senest fredag den 2.9. kl. 12.00 betragtes
hgringssvaret som geeldende, og s& sender Annemette det afsted. (Hgringssvaret miljg og
teknik ER godkendt og kan dermed afsendes snarest).
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Opfolgning pa vores nye lege—Ilaringsmiljo

Tilbagemelding fra skolens ledelse og fra fondsansggningsudvalget
https://nordeafonden.dk/det-stoetter-vi/boern-og-unge-godt-paa-vej/mere-udeliv-i-sfo-0g-
klub

Anne, Signe, Betina (SFO-koordinator) og Annemette har holdt mgde med afsaet i tegningen,
som tidligere er udarbejdet. Signe har skrevet en fin ansggning med fokus pa baeredygtighed,
udeliv og SFO. Der er i ansggningen fokus pa at SFO far et tilhgrssted udenfor, men omradet
er selvfglgelig tiltaenkt bade skole og SFO. Det er en tanke og et gnske, at man som elev skal
kunne maerke roen i dette nye og forhdbentlig grenne omrade.

Fristen for ansggningen er 30. september 2022. Ansggningen praesenteres i SFO, som har
mulighed for at kommentere pa det. Skolebestyrelsen far mulighed for at kommentere pa
ansggningen, hvorefter BHS og AL mgdes og vurderer, hvad der skal med i den endelige
ansggning. Annemette orienterer ogsa resten af medarbejderne, om hvor vi er i processen.

CETS er ogsa inde over og Lars Pedersen (star for legepladser i Svendborg Kommune) er med i
processen undervejs med henblik pd at give relevante input og hjaelpe med byggeansggning fx
i forhold til opsatning af gynge.


https://nordeafonden.dk/det-stoetter-vi/boern-og-unge-godt-paa-vej/mere-udeliv-i-sfo-og-klub
https://nordeafonden.dk/det-stoetter-vi/boern-og-unge-godt-paa-vej/mere-udeliv-i-sfo-og-klub
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Vi haber p3a, at byggetilladelse til gynge snart kan sendes afsted, og at vi med vejledning fra
landskabsarkitekten kan ivaerksaette noget af beplantningen i Igbet af efterdret 2022. Vigtigst
er det at komme i gang og s@ ma omradet udvikle sig i Isbet af de kommende &r og
efterhanden, som der forhabentlig bliver midler til at ggre lidt mere.
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Nyt fra Thurg Skole

Nyt skole8r skudt i gang

Vi er kommet godt i gang i ar med et par nye store 0. klasser. Thurg Skole tilvaelges af mange
bade fra Svendborg og tilflyttere.

Vi er kommet rigtig godt i gang pa skolen og der har vaeret god tid til at forberede sig i starten
af skoledret, hvilket har veeret vaerdsat.

I ar er det 2. &r med fordybelsesfredage, og vi har nu et andet og bedre fundament at
planlaegge ud fra. Vi er blevet bedre til at videndele med hinanden, og bade medarbejdere og
bgrnene har taget disse dage til sig og er i gang med udviklingen.

Personalesituationen
Intet nyt

Ukrainske flygtninge
Vi har faet en elev mere, sdledes at vi pt. har 8 ukrainske elever. 2 pd 0. argang, 2 pa 1.
drgang og 4 pa 6. argang.

Svendborg Kommune

Ansecettelse af ny skolechef

Det er habet, at der kan anszettes en ny skolechef med virkning fra og med den 1. december
2022.

Psykologisk tryghed

Er hovedoverskriften i Svendborg Kommune i forhold til arbejdet med arbejdsmiljget.

Der bliver nogle temadage for skoleledelsen og for MED-udvalget. Begrebet psykologisk
tryghed gar godt i spaend med den made, der arbejdes i MED-udvalget pa, sa forlgbet hilses
velkommen.

Lov om fremtidigt evaluerings- og bedgmmelsessystem

Elevplanerne aflgses af meddelelsesbgger. Der er nedsat en arbejdsgruppe med nogle
skoleledere, mellemledere og folk fra Skoleafdelingen, som arbejder med, hvordan det skal
implementeres i Svendborg Kommune.
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Eventuelt

Input til naeste dagsorden

Alle er meget velkomne til at skimme principperne igennem pa Thurg Skoles hjemmeside. Vi
kigger ogsa pa det sammen pa det kommende mgde, sa ogsa nye bestyrelsesmedlemmer har
mulighed for at hgre tankerne bag principperne, og sa vi skelner mellem ”Skal-" og "Kan”-
principper.

Lees gerne i "Skolebestyrelsens hdndbog” fx s. 48.



Datoer for kommende skolebestyrelsesmgder i 2022 - 23, kl. 17.00 - 19.00
27/9, 2/11, 8/12*, 16/1, 28/2, 29/3, 3/5 og 15/6*

M3ske erstattes mgdet i januar/februar af “Skolebestyrelseskursus” den 31.1. pd
Christiansminde. Dette besluttes senere pa aret.

* Her afholdes ca. en times bestyrelsesma@de, hvorefter der er faelles spisning.
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Referent RF



