THURQ
SKOLE

Skolebestyrelsesmgde pa Thurg Skole

25. november 2019 kl. 19.00 - 21.00

Referat

40/19
Godkendelse af referat fra sidste mgde
Referatet blev godkendt. Proceduren omkring godkendelse af referater fortsaetter som hidtil.
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Nyt fra Thurg Skole
Ledelsen:

Nyt fra skolen:

Personale

e Der arbejdes pt. pd skemalgsninger ift. barselsvikar for ME.

e Der skal ansaettes en paedagog i forbindelse med Forars-SFO. Vi forventer at skulle
afvikle samtaler i Igbet af januar 2020. En repraesentant fra bestyrelsen skal udpeges
pa bestyrelsesmgdet i december.

e Vores paedagogstuderende Sgren har sidste arbejdsdag 29.11.2019. Vi far ikke en ny
studerende for ham.

Rikke orienterede om opfglgning pa trivselsundersggelsen for medarbejderne og handteringen
af denne. For ca. et &r siden lavede vi trivselsundersggelse blandt medarbejderne.

Der blev udvalgt nogle fokusomrader, som der efterfglgende er blevet fulgt op pd og som har
fort til en handlingsplan, som er udarbejdet af AMR, TR og ledelsen. Denne fremfgres pa
personalemgdet den 27. november 2019.

Der gennemfgres forventeligt ny trivselsundersggelse blandt medarbejderne efter jul og inden
vinterferien.

National trivselsundersggelse

AL orienterede om trivselsundersogelsen (juni 2019) for elever, som ser rigtig godt ud.

99,2 % af eleverne pd Thurg Skole har en hgj trivsel. Pa landsplan er er gennemsnittet pd 91,5
%. https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/Reports/1792.aspx

Lego House
Vi har i &r prioriteret at sende vores 4 zldste klasser afsted til Legohouse i Billund.
Et rigtig godt tilbud, som bade elever og lzerere har vaeret meget glade for at deltage i.

Skriv og les

Vi er med i et stort forskningsprojekt, hvor de yngste elever her pd skolen skriver og udgiver
bgger. P torsdag den 28.11. er der bogmesse pa skolebiblioteket, hvor en bibliotekar vil vaere
til stede og hvor nogle af forfatterne vil laese hgijt fra deres bgger.

Ordblindeindsats

2 elever fra Thurg Skole er udvalgt ud til at deltage i intensivt kursus sammen med andre
ordblinde elever fra kommunen. Der er stort fokus pa ordblindeindsatsen nationalt og pd Thurg
Skole, hvor vores to laesevejledere er meget dedikerede.
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Arbejdsgruppe anvendelsesstrategi
Martin og Pernille deltager i gruppen. Annemette indkalder til mgde en eftermiddag i januar
2020. Mgdet kan starte klokken 16.00 og skal helst ikke ligge pa en torsdag.

Flytning af kommende 2 bestyrelsesmgder:

Mgdet i december flyttes fra tirsdag d. 10. december 2019 til onsdag den 11. december 2019.
Mgdet i januar flyttes fra onsdag den 22. januar 2020 til onsdag den 15. januar 2020 pga.
hagringsfrist 20. januar 2020 vedr. progressionsrapporten

Svendborg Kommune

Tilbagemelding fra dialogmgdet 20. november 2019 pa Stokkebaskskolen

e Nye fraveersregler fra 1. januar 2020.
Der er fokus pa ulovligt fraveer - altsa fraveer, hvor man ikke har givet skolen besked
om, hvorfor man udebliver.

e Mangfoldige laeringsmiljger (inspiration fra Tved skole og Vestermarkskolen).
Vi hgrte om at eleverne arbejdede i forskellige zoner (rgd, gul og grgn) + om
organisering af en mindre enhed med seerligt udfordrede elever.

e FordrsSFO
Brainstorm og videndeling.

e Linjer i udskolingen
Orientering om de forskellige linjer der eksisterer:
"Idraetslinjen” p& Nymarkskolen, "Sciencelinjen” pa Tasingeskolen, "Verdenslinjen” pa
Rantzausminde Skole
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Skolebestyrelsens arbejde v. Sidsel

Vi har fet nye medlemmer i skolebestyrelsen i indevaerende skoledr. I den forbindelse holdt
Sidsel et oplaeg om skolebestyrelsens generelle rolle og tilsynsforpligtelse.

Skolebestyrelsen skal lave principper for hvordan skolen fungerer. Som bestyrelse skal vi ikke
gd ind i enkeltsager, men “fgre tilsyn med skolens virksomhed”. Vi er forpligtet til at hjzselpe
hinanden med at holdes os til det principielle.

Thurg Skole har et antal principper, som bestyrelsen Igbende efterser og reviderer. Ogs3 i
indevaerende skoledr skal vi kigge pa relevante principper.

P& www.skole-foraeldre.dk er der masser af god inspiration at hente.
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Skolens principper
Annemette lavede en kort gennemgang / praesentation af skolens nuvaerende principper.

P& bestyrelsesmgdet den 11.12. drgftes princip om lektier og pa bestyrelsesmgdet i januar
drgftes princippet om klassekasser.
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http://www.skole-foraeldre.dk/
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Klassekasser
Indledende drgftelse p& baggrund af henvendelse fra foreelder

En foraelder har henvendt sig til skolen med nogle spgrgsmal i forhold til den nuvaerende made
at administrere klassekasser pa. Henvendelsen gar dels p& belgbets stgrrelse og dels pa at fa
afklaret, at der er tale om en frivillig indbetalingsordning.

Ifslge Thurg Skoles principper har turen pd 5. eller 6. &rgang, som typisk straekker sig over 5
dage, karakter af en skolerejse og ikke en lejrskole, hvorfor omstaendighederne omkring
indbetaling til denne er forskellig fra mange andre skoler i kommunen.

En skolerejse er i princippet frivillig mens en lejrskole er obligatorisk. I forbindelse med
deltagelse i en lejrskole ma i princippet kun opkraeves udgifter til mad svarende til 75,00 kr.
pr. lgbende dagn.

Forzeldrehenvendelsen giver anledning til at kigge vores principper pa omradet igennem,
hvilket forventeligt vil ske i starten af 2020.
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Eventuelt

Referent René



