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Referat skolebestyrelsesmgde pa Thurg Skole
15. januar 2026 kl. 17.00 - 19.00

(O) : Orientering  (B): Beslutning  (D): Dialog

Til stede:

Lise Hagsberg-Daviden, Maria Roug Winther, Ditte Mglvang Hansen, Emil Jacobsen, Sgren Haagen
Andreasen, Ane Bech Andersen, Henrik Ibsen (medarbejderrepraesentant), Martin Staal Andersen
(medarbejderrepraesentant), Nicolaj Petersen (kontaktperson for elevrddet), Carl Wismann
Rasmussen(elevrdsforperson), Emma Hjerrild Kjzer Emanuelsen (elevr§dsnaestforperson), Rie Illum
Storm (skoleleder) og René E. Frederiksen (viceskoleleder).

1. Godkendelse af referat fra sidste mgde (B)
Referatet blev godkendt.

2. Elevrddet (0)

Medbestemmelsesdag

Emma og Carl fortalte at de i elevradet har snakket om etablering af en medbestemmelsesdag, med
udgangspunkt i trivselsundersggelsen. Argangene placerer sig pa forskellige fordybelsesdage i april, sa
det vil veere muligt at bruge faglokalerne i videst muligt omfang pa dagene.

Der vil blive frihed til at planlaegge indhold p& 8rgangene efter hvad der passer ind. Det vil vaere oplagt
ogsa at drgfte hvad medbestemmelse er pa disse dage, da der kan vaere mange opfattelser heraf. P3
disse dage seetter vi fokus pa at eleverne er med til at bestemme noget.

Nicolaj supplerede med at der fx kan blive mulighed for at der arrangeres besgg af en foredragsholder
eller at fa besgg af en sportsgren.

Elevrddet har gjort sig ovenstdende tanker, som gives videre til NP, som tager det med til personalet.
Elevradet er ved at planlaagge en turneringsplan (fransk dgdbold).

3. Hgring af ferieplan (bilag) (B)
Bestyrelsen gav input til hgringssvar.

4. Oversigt over principper inkl. hjemmeside. (D)
Lises praesenterede oversigt over prlnC|pper som gav et overblik over hvilke principper vi har og
hvornadr de sidst er revideret. Numrene pa princippet er nu udeladt.

Bestyrelsen forholdt sig til overblikket og besluttede at fjerne "Princip om kgnsneutrale
stillingsbetegnelser”, da vi leener os ind i Svendborg Kommunes rekruttering og ansaettelsespolitik.

Bestyrelsen besluttede raekkefglge for hvilke principper der skal revideres naeste gang og pa sigt vil
bestyrelsen pa et af skoledrets forste mgder beslutte hvilke 3 - 4 principper der skal revideres / laves
tilsyn med for det kommende skolear.
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5. Kommunikationskanal i skolebestyrelsen. (B)
Beslutning

Skolebestyrelsen kommunikerer fremadrettet internt med hinanden via AULA.
Forpersonens mail bruges fremadrettet som den skriftlig indgang for foraeldrehenvendelser.

6. Digital kommunikation. (D)
Punkt 6 er behandlet under punkt 5.

7. Nyt fra Thurg Skole (O)

Rie orienterede om at sorg- og kriseplanen har vaeret aktiveret umiddelbart fgr jul.

Efter juleferien var fyret i D-bygningen gdet ud, sa her var meget koldt i klasserne.

Vi har veeret i dialog med CETS ifm. trafiksituationen foran skolen ifm. ny indsnavning, hvor vi
nogle gange oplever udfordringer i morgentrafikken.

Rie orienterede om personalesituationen

F-SFO starter den 7. april 2026. Fgrst i uge 8 kender vi det endelige elevtal

2.A flytter i D-bygningen fra og med uge 8, da deres nuvaerende lokale skal bruges til F-SFO.
Det nye Bgrne- Unge- og Uddannelsesudvalg er nu tiltradt.

8. Eventuelt.

Der er dialogmgde den 22. april 2026 pa Vestre Skole.

Der er samradsmgde og dialogmgde pa Thurg Skole den 30. september 2026.
Der er dialogmgde den 12. november 2026 pa Byhaveskolen

Datoer for kommende skolebestyrelsesmgder i 2025-26, kl. 17.00 - 19.00
24/2, 24/3, 23/4, 27/5, 16/6*

Referent
René E. Frederiksen



